ESTABLECIMIENTO PUBLICO AMBIENTAL
DISTRITO DE BUENAVENTURA

NIT.: 900.816.913-7

Creado por ef Acuerdo 034 def 6 de Diciembre del 2014 e

RESOLUCION 2021 -103
(10 de Junio de 2021)

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE INDUCCION Y
REINDUCCION DEL ESTABLECIMIENTO PUBLICO AMBIENTAL DE
BUENAVENTRUA PARA EL ANO 2021~

EL Director General del Establecimiento Publico Ambiental del Distrito de
Buenaventura.

En ejercicio de sus facultades legales y reglamentarias, en especial las que le
confieren el LEY 190 DE 1995, DECRETO 1567 DE 1998, decreto 1083 de 2015,
ley 909 de 1994, ley 1617 de 2013, Acuerdo Distrital de Buenaventura 034 del 06
de diciembre de 2014, acuerdo del consejo Directivo del EPA 003 de 2016, Y

CONSIDERANDO

Que los literales a) y b) del numeral 2 del articulo 15 v el numeral 1 el articulo 17
de la ley 909 de 2004 sefialan que las entidades deberan formular y adoptar
anualmente los planes estratégicos de talento humano, anual de vacantes y de
previsién de recursos humanos, sin consagrar fecha para el efecto.

Que el articulo 2.2.22.2.1 del Decreto 1083 de 2015, sustituido por el articulo 1°
del decreto 1499 de 2017, establece como una de las politicas de Desarrolio
Administrativo de que trata la ley 489 de 1998, denominadas Politicas de Gestién
y Desemperio Institucional, entre otras, la de Talento Humano.

Que el articulo 2.2.22.3 Ibidem adopta como una de las politicas de desarrollo
administrativo la gestion del Talento Humano, la cual esta orientada al desarrolio y
clasificacién de los servidores Publicos buscando la observancia del principio de
mérito para la provisién de los empleos, el desarrolio de competencias, vocacion
del servicio, la aplicacion de estimulos y una gerencia publica enfocada a la
consecucion de resultados; e incluye, entre otros, el Plan Institucional de
Capacitacion, el Plan de Bienestar e Incentivos, los temas relacionados con
Clima Organizacional y el Plan Anual de Vacantes.
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Que el articulo de 2.2.22.3.14 del Decreto 1083 de 2015, adicionado por el
articulo 1 del Decreto 612 de 2018, dispone que las entidades del Estado, de
acuerdo con el ambito de aplicacion del Modelo Integrado de Planeacién y gestion,
deberan integrar los planes Institucionales y estratégicos, entre ellos, el Plan Anual
de Vacantes y el Plan de Prevencion de Recursos Humanos.

Que la Constitucion Politica de Colombia en su articulo 53 establece que “la Ley
correspondiente tendré en cuenta por lo menos los principios minimos

Fundamentales de (...); garantia a la seguridad social, la capacitacion, el
adiestramiento y el descanso necesario:”

Que el Decreto 1567 de 5 de agosto de 1998. Expedido por la Presidencia de la
Republica. “Por el cual se crean (sic) el sistema nacional de capacitacién y el

sistema de estimulos para los empleados del Estado “capitulo 11 Induccién y Re
induccion.

Que el Decreto 2539 de 22 de julio de 2005. Expedido por la Presidencia de la
Republica. “Por el cual se establecen las competencias laborales para los empleos
publicos de los distintos niveles Jerarquicos de las entidades a las cuales se
aplican los Decretos Ley 770 y 785 de 2005”

Que el Decreto 4665 de 2007. Expedido por el Departamento Administrativo de la
Funcién Pablica. “por la cual se adopta la actualizacion del Plan nacional de
Formacion y Capacitacién para Servidores Puablicos”

Que el Modelo Integrado de Planeacion y Gestién (MIPG), tiene dentro de sus
objetivos el fortalecimiento del liderazgo, y Talento Humano.

Que el articulo 209 de la Constitucién Politica consagra que la funcién
administrativa esté al servicio de los intereses generales y debe desarrollarse con

fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, econémica,
celeridad, imparcialidad y publicidad.

Que, el articulo 124 de la Ley 1617 de 2013, otorgo al Distrito Especial de
Buenaventura la competencia ambiental en la zona urbana y suburbana del
Distrito, dandole la facultad para crear la autoridad ambiental de esta jurisdiccion;
que, en cumplimiento de lo anterior, el concejo Distrital, mediante el Acuerdo NO
34 del 6 de diciembre de 2014, creo EL ESTABLECIMIENTO PUBLICO
AMBIENTAL DEL DISTRITO DE BUENAVENTURA- EPA.
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Que el Establecimiento Publico Ambiental (EPA), Buenaventura es una entidad
publica descentralizada del orden Distrital, dotada de autonomia administrativa,
financiera, patrimonio propio y personeria juridica; autorizada por la Ley 1617 de
2013 y creada mediante el Acuerdo Distrital 034 de 2014, encargado de
administrar, dentro del drea de su jurisdiccién, el ambiente y los recursos
naturales renovables y propender por su desarrolio sostenible, de conformidad con
las disposiciones legales y las politicas ambientales.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTIUCLO PRIMERO: Addptese el PLAN DE INDUCCION Y REINDUCCION
DEL ESTABLECIMIENTC PUBLICO AMBIENTAL DE BUENAVENTURA PARA
EL ANO 2021, el cual hace parte integral de esta Resolucion.

ARTIUCLO SEGUNDO: E! contenido del PLAN DE INDUCCION Y
REINDUCCION DEL ESTABLECIMIENTO PUBLICO AMBIENTAL DE
BUENAVENTURA PARA EL ANO 2021, sera el que se detalla en el documento
adjunto y forma parte integral de este acto administrativo.

ARTICULO TERCERQO: Socializar el contenido del presente acto administrativo y
el documento adjunto (PLAN DE INDUCCION Y REINDUCCION DEL
ESTABLECIMIENTO PUBLICO AMBIENTAL DE BUENAVENTURA PARA EL
ANO 2021) a todos los servidores publicos de la entidad.

ARTICULO CUARTO: PUBLICIDAD: El Establecimiento Publico Ambiental de

Buenaventura publicara este acto administrativo y los documentos gue lo integran,
en péagina web Institucional.

ARTICULO QUINTO: La implementacion y evaluacién del plan adoptado en esta
resolucién sera responsabilidad de la Subdireccién Administrativa y Financiera del
Establecimiento Publico Ambiental de Buenaventura, area de talento humano.

ARTICULO SEXTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su
expedicion, ’
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Dada en el Distrito de Buenaventura, a los diez (10) dias del mes de junio del afio

dos mil veintiuno (2021)

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

ARIEL GA

Publico Ambiental del Distrito de Buenaventura.

Proyecto. INGRID DIAZGRANADOS, Jefe de Talente Humano
Reviso: HILDA MARIANA MUNOZ, Oficina Juridica
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